POLITYKA OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM

W POWIATOWYCH PLACOWKACH OPIEKUNCZO -
WYCHOWAWCZYCH Nr 1,3 i 4

Centrum Administracyjne Obstugi Placéwek Opiekuriczo — Wychowawczych w Bierutowie oraz
Powiatowe Placowki Opiekuriczo - Wychowawcze Nr 1,3 i 4 sg placéwkami dbajgcymi o dobro i
bezpieczenstwo dzieci oraz wspierajgcymi ich wszechstronny rozwdj. Kazdy pracownik traktuje
dziecko z nalezytym szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie
wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie.

Kazdy pracownik placéwki, realizujgc cele opiekuricza — wychowawcze , dziata w ramach
obowigzujgcego prawa, przepisdw wewnetrznych placéwki, swoich kompetencji oraz przestrzega
procedur okre$lonych w niniejszym dokumencie .

Rozdziatl 1
Objasnienie terminow
§1

1. Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Administracyjne Obstugi Placowek

Opiekunczo - Wychowawczych w Bierutowie,

2. Placéwka - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Placéwki Opiekunczo - Wychowawcze

Nr 1,3 i 4 w Bierutowie.

3. Pracownik - to osoba zatrudniona w Centrum i Placéwce n a podstawie umowy o prace

lub umowy zlecenia .

4. Zgoda opiekuna prawnego dziecka - oznacza zgode rodzica lub opiekuna prawnego
dziecka wyznaczonego na podstawie postanowienia Sadu.

5. Krzywdzenie dziecka - dziatanie jakiejkolwiek osoby na szkode dziecka lub godzace w
dobro dziecka.

Zjawisko krzywdzenia dzieci moze przejawiac sie w nastepujacych formach :

5.1 Przemoc fizyczna - to celowe uszkodzenie ciata ,zadawanie bélu. Skutkiem przemocy
fizycznej moga by¢ siniaki, ztamania ,rany, poparzenia, obrazenia wewnetrzne.

5.2 Przemoc emocjonalna - to powtarzajace sie ponizanie, upokarzania i o$mieszanie
dziecka, brak odpowiedniego wsparcia, uwagi i zrozumienia. Wymagania i
oczekiwania wobec dziecka, ktérym nie jest ono w stanie sprostac.

5.3 Wykorzystywanie seksualne - to aktywno$¢ seksualna z udziatem dziecka , podjeta
przez dorostego , nastolatka lub dziecko. Sprawca moze mie¢ przewage wiekowg ,
fizyczng lub intelektualng nad swoja ofiara.

5.4 Zaniedbanie - niezaspokojenie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
dziecka przez rodzica lub opiekuna , niezapewnienie mu odpowiedniego jedzenia,
ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa.

6. Osoba odpowiedzialna za Internet - to wyznaczony przez Dyrektora Centrum i Placowek
pracownik, sprawujgcy nadzér nad odpowiednimi zabezpieczeniami sieci oraz urzadzen
wykorzystujacych Internet na terenie Centrum i Placéwek.



w

Koordynator ochrony dzieci - to wyznaczony przez dyrektora Centrum i Placowek
pracownik, sprawujacy nadzér i koordynujgcy realizacje Polityki Ochrony Dzieci przed
Krzywdzeniem.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka .

Rozdzial II
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci
§2

Pracownicy Centrum i Placéwek posiadaja wiedze i w ramach wykonywania swoich
obowigzkéw zwracajg uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci .

W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy Centrum i Placowek
podejmuja dziatania w oparciu o swoje obowiazki stuzbowe oraz Polityke ochrony dzieci
przed krzywdzeniem , jezeli jest to mozliwe rozmowe z rodzicami, opiekunami prawnymi
dziecka oraz osobami majgcymi kontaktlub wiedze na temat zidentyfikowanego ryzyka.
Wszyscy pracownicy Centrum i Placéwek monitoruja sytuacje i dobrostan dziecka .
Rekrutacja pracownikéw Centrum i Placowki odbywa sie zgodnie zasadami bezpiecznej
rekrutacji personelu. Zasady stanowiq zatqcznik nr 1 do niniejszej Polityki .

Rozdziat I11
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

§3

Kazdy pracownik Centrum i Placdwek , ktéry w toku wypetniania swoich obowigzkéw stuzbowych
powzigt obawy lub podejrzenie o krzywdzeniu dziecka badz uzyskat takg informacje od dziecka , ma
obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i niezwtocznie przekazania uzyskanej informacji
Dyrektorowi lub zastepcy Dyrektora Centrum i Placdwek. W sytuacjach bezposredniego zagrozenia
zycia lub zdrowia dziecka ,kazdy z pracownikéw powinien powzig¢ niezwtocznie stosowne dziatania w
celu ochrony dziecka.

1.

2.

3.

§4

Dyrektor Centrum i Placowek lub jego zastepca informuje rodzicéw lub opiekunéw

prawnych dziecka o podejrzeniu krzywdzenia dziecka .

Pracownik ktory powzial informacje o krzywdzeniu dziecka wraz z koordynatorem we

wspéipracy z osobami dostepnymi w danej chwili - psycholog, pedagog , terapeuta -

sporzadzajg opis zaistniatej sytuacji dziecka wraz z opisem sytuacji szkolnej, rodzinnej,

diagnozy i opinii dziecka, rozmowy z dzieckiem i na tej podstawie sporzadza plan pomocy

dziecku.

Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

a. Podjecia przez placéwke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki,

b. Wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku,

c. Skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka
potrzeba,



§5
W przypadkach bardziej ztozonych, w tym dotyczacych wykorzystywania seksualnego,
znecania sie fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu, Dyrektor Centrum i Placdwek
powotuje Zesp6t Interwencyjny, w skiad ktorego wchodza : psycholog , pedagog ,
terapeuta , wychowawca dziecka , Dyrektor Centrum i Placéwek, inni pracownicy i osoby
majacy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku .
Zespo6t Interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, spetniajgcy wymogi okreslone § 4
ust. 3 Polityki na podstawie opisu , uzyskanych przez cztonkéw Zespotu , informac;ji .
Niezaleznie od powyzszych dzialann Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona w
sytuacji wskazanej w ust. 1 podejmujg niezwtoczne dziatania w celu ochrony dziecka.

§6
Plan pomocy dziecku jest realizowany przez wszystkie osoby zatrudnione w Centrum i
Placowkach, w szczego6lnosci bezposredni opiekunowie dzieci, ich rodzice Ilub
opiekunowie prawni oraz innymi specjalistami niezbednymi do realizacji planu.
Wszyscy pracownicy Centrum i Placowek po uzyskaniu informacji o krzywdzeniu dziecka
jest zobowiazany do zgtoszenie tego faktu Dyrektorowi lub Zastepcy Dyrektora Centrum i
Placowek - ktory jest jednoczesnie koordynatorem ochrony dzieci. Dyrektor w
porozumieniu z koordynatorem ma obowigzek zgtoszenie tego faktu odpowiednim
instytucjom to tego powotanym - Prokuratura, Policja,Sad itp.
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie 2.

§7

Z przebiegu interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktorej wzér stanowi zalagcznik
Nr 2 do niniejszej Polityki. Karte zatgcza sie do dokumentacji wychowanka w placéwce .
Wszyscy pracownicy Centrum i Placowek oraz inne osoby, ktére w zwigzku z
wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub
informacje z tym zwigzane , s3 zobowigzane do nieujawniania tych informacji, nie dotyczy
sytuacji przekazywania informacji uprawnionym podmiotom, w tym sagdom, prokuraturze
oraz organom $cigania w zakresie ich kompetencji ustawowych. .

Rozdzial IV

Zasady ochrony wizerunku dziecka

§8

Centrum i Placowki zapewniaja standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowiazujacymi przepisami .

Placowka, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia
ochrone jego wizerunku.

§9

Pracownikom Centrum i Placowek nie wolno umozliwia¢ podmiotom zewnetrznym, w
szczeg6lnosci przedstawicielom mediéw filmowanie, fotografowanie , nagrywanie gtosu
dziecka na terenie Placowki bez pisemnej zgody Dyrektora Centrum i Placowek lub innych
uprawnionych oséb.

W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa w ust. 1 pracownik Placéwki powinien sie
skontaktowac z Dyrektorem Centrum i Placéwek, jego Zastepca lub inng uprawniong
osoba. Zabronione jest przekazywanie przedstawicielom mediéw lub innym postronnym



osobom danych kontaktowych rodzicéw lub opiekunéw prawnych dziecka , bez ich
uprzedniej zgody.

Zgoda powyzsza nie jest wymagana jezeli wizerunek dziecka stanowi cze$¢ catosci, takiej
jak: zgromadzenie , impreza plenerowa publiczna , krajobraz.

Udostepnianie zdje¢ i filméw dokumentujgcych aktywnos¢ dzieci w réznych dziedzinach
zycia stuzy tylko i wytacznie dokumentowaniu dziatalnosci Placowek i ma na uwadze
bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

Wszelkie nosniki zawierajgce zdjecia i nagrania dzieci sg przechowywane w Centrum.

Rozdzial V
Zasady dostepu dzieci do Internetu
§10

Placéwka , zapewniajac dzieciom dostep do infrastruktury sieciowej, jest zobowigzana
podejmowac dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci , ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem wychowawcy Placéwki, pracownik
ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.
Wychowawca ma réwniez obowigzek monitorowania przegladanych stron i tresci z
ktérych korzystajag wychowankowie Placowki.

Placowka cyklicznie przeprowadza z wychowankami Placéwek spotkania i rozmowy
dotyczace bezpiecznego korzystania z internetu oraz mediéw spotecznosciowych.
Centrum i Placéwki zapewniaja , aby sie¢ internetowa dziatajgca na terenie Placdwek byta
odpowiednio zabezpieczona przed tresciami niebezpiecznymi dla dzieci, stosujac do tego
odpowiednie oprogramowanie, ktére bedzie odpowiednio aktualizowane w miare
potrzeb.

Wyznaczony pracownik Centrum i Placowek co najmniej raz w miesigcu sprawdza
wszystkie komputery w Placowce czy nie posiadajg tresci niebezpiecznych dla
wychowankoéw Placowki.

W przypadku pojawienia sie takich treSci na komputerach uzytkowanych przez
wychowankéw Placowki ,zostang podjete dziatania w celu usuniecia tych tresci oraz
rozwazenie wprowadzenia dodatkowych zabezpieczen , a takze ustalenia, kto takie tresci
ogladat.

Informacje o dziecku, ktére korzystalo z komputera w czasie wprowadzania
niebezpiecznych tresci , wychowawca przekazuje Dyrektorowi Centrum i Placowek lub
jego Zastepcy, ktory zleca psychologowi , pedagogowi lub terapeucie Placowki rozmowe
ze wskazanym wychowankiem.

Jezeli w wyniku przeprowadzonej przez psychologa/pedagoga/terapeute rozmowy,
uzyska on informacje ,ze wychowanek Placowki jest krzywdzony, podejmuje dziatania
opisane w Rozdziale III niniejszej Polityki.

Rozdziat VI
Monitoring stosowania Polityki
§11

Dyrektor Centrum i Placowek wyznacza Zastepce Dyrektora Centrum i Placéwek jako
osobe odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci w Placowkach.



Zastepca Dyrektora Centrum i Placéwek jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaly naruszenia Polityki i prowadzenie zgtoszen
oraz proponowanie zmian w Polityce.

Na wniosek Zastepcy Dyrektora lub pracownika Centrum lub Placéowki , mozna
przeprowadzi¢ ankiete monitorujacg poziom realizacji Polityki w Placowkach. Wzor
ankiety stanowi zalgcznik Nr 3 do niniejszej Polityki.

W ankiecie pracownicy Placowek moga proponowac zmiany Polityki oraz wskazywa¢
naruszenia Polityki w Placowkach.

Zastepca Dyrektora Centrum i Placéwek dokonuje opracowania wypetnionych ankiet
przez pracownikéw i sporzadza na ich podstawie raport z monitoringu, ktéry nastepnie
przekazuje Dyrektorowi Centrum i Placéwek.

Dyrektor Centrum i Placowek wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i ogtasza je
wszystkim pracownikom oraz wychowankom Placéwek.

Rozdziat VII
Przepisy koncowe
§12

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Centrum Administracyjne Obstugi
Placowek Opiekunczo - Wychowawczych w Bierutowie oraz Powiatowych Placéwkach
Opiekunczo - Wychowawczych Nr 1,3 i 4 wchodzi w Zzycie poprzez wprowadzenie jej do
obiegu dokumentacji i aktéw prawnych w Centrum i Placéwkach, Zarzadzeniem Dyrektora
w dniu ogloszenia.

Ogtoszenie i zapoznanie pracownikéw Centrum i Placdwek z Polityka nastepuje poprzez
potwierdzenie zapoznania sie z nig na pi$mie. Zapoznanie dzieci z Polityka nastepuje
poprzez rozmowy wychowawcéw z wychowankami w poszczegdlnych Placowkach.
Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem zostanie opublikowana na BIP Centrum i
Placowek, egzemplarz papierowy bedzie dostepny w Sekretariacie Centrum.



